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Oggetto: Adozione del Piano degli Spostamenti Casa-Lavoro (PSCL) dell’INRiM.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Visto il decreto legislativo 21 gennaio 2004, n. 38, recante “Istituzione dell’Istituto nazionale
di ricerca metrologica (INRiM)”, pubblicato sulla G. U. n. 38, del 16 febbraio 2004;

Visto lo Statuto dell'INRiM, emanato ai sensi del D.Lgs. 25/11/2016, n. 218, in vigore dal
1° marzo 2018;

Vistoil D.L. n.34/2020, c.d. “decreto rilancio”, convertito con L. 17/7/2020 n. 77, che contiene
novita significative riguardo alla mobilita sostenibile nelle aree urbane, con I'obbligo di
redigerei piani di spostamento casa-lavoro (PSCL), prevedendo inoltre I’'obbligo di nomina del
Mobility Manager per gli enti con piu di 100 dipendenti;

Considerato che, ai sensi del richiamato D.L. n. 34/2020, con Decreto del Direttore generale
n. 206/2020 del 31/12/2020, I’Arch. Lorenzo Perolini & stato nominato Mobility Manager
dell’Istituto;

Considerato che la sede principale dell’INRiM, ubicata nella Citta metropolitana di Torino, e
I'unica che vede la presenza di oltre 100 dipendenti e deve, pertanto, adottare un PSCL;
Visto il Decreto Interministeriale n. 179 del 12 maggio 2021 che ha dato attuazione allanorma
soprarichiamata definendo le figure, le funzioni e i requisiti dei mobility manager aziendalie
dei mobility manager d’area ed indicando i contenuti, le finalita e le modalita di adozione e
aggiornamento del “Piano degli Spostamenti Casa-Lavoro”;

Visto il Decreto dirigenzialen. 209 del 4 agosto 2021 della Direzione generale per il Trasporto
pubblico locale, approvato dai Ministeri per la Transizione Ecologica e delle Infrastrutture e
della Mobilita Sostenibili, ha introdotto le “Linee guida per la redazione e I'implementazione
dei piani spostamenti casa-lavoro (PSCL)”;

Visto il “Piano degli Spostamenti Casa-Lavoro” allegato alla presente delibera;

Preso atto che il Piano e volto al miglioramento della qualita della vita dei dipendenti,
puntando alla salvaguardia dell’ambiente ed al benessere individuale, attraverso un corretto
approccio alla mobilita sostenibile;

Su proposta del Direttore generale;
Con voti, espressi nei modi di legge,
delibera:

1) diapprovarel’adozionedel “Piano degli Spostamenti Casa-Lavoro (PSCL)” dell'INRiM, allegato

al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale dello stesso (Allegato 1).
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